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Pithney Bowes Software Europe auf der Fachmesse
Personal 2010

Software-Spezialist prasentiert Losungen fur die ganzheitliche
Abdeckung von Geschaftsprozessen im Personalwesen

Minchen 23. Marz 2010 — Pitney Bowes Software Europe, Teil der Pitney
Bowes Business Insight Division und Spezialist fur Daten- und Customer
Communication Management, ist in diesem Jahr erstmals auf der Fachmesse
Personal vertreten, die am 27. und 28. April 2010 in der Messe Stuttgart
stattfindet. Am Stand CO06 in Halle 9 erhalten HR-Verantwortliche einen Einblick,
wie sie von der Dokumentengenerierungslésung EngageOne™ Interactive
profitieren kénnen. EngageOne™ Interactive beschleunigt die Kommunikations-
prozesse im Personalmanagement mit durchgéngigen Dokumenten-Workflows
und gewahrleistet eine konsistente, schriftliche, interne wie externe
Unternehmenskommunikation mit Mitarbeitern, Bewerbern, Behorden etc.
AuBerdem stehen Themen wie Datenintegration, Datenmanagement,
Datenqualitat und die Implementierung im Rahmen von serviceorientierten
Architekturen (SOA) am Messestand von Pitney Bowes Software im Fokus.

Mitarbeiter im Personalbereich haben es mit einer Vielzahl an Dokumenten und
gesetzlich oder unternehmensweit vorgegebenen Kommunikationsprozessen
zu tun. Dazu zé&hlen unter anderem die Erstellung von Bescheinigungen,
Antrégen, Zeugnissen, Arbeitsvertrdgen oder die Abwicklung von
Vertragsénderungen, Bewerbungen und Kindigungen. In den Personal-
abteilungen groRer Unternehmen sind unterschiedliche Formulare und
Dateiformate fur verschiedenste Anwendungsféalle daher keine Seltenheit.

EngageOne ermdglicht eine unternehmenskonsistente und individualisierte
Korrespondenz Uber alle Kommunikationskanéle hinweg. Die Softwarelésung
unterstitzt Personalverantwortliche bei der einfachen und effizienten Erstellung,
Bearbeitung, zentralen Speicherung und der kostensparenden Produktion
verschiedenster Dokumente im Personalwesen.

EngageOne integriert sich nahtlos in bestehende Unternehmensldsungen,
beispielsweise SAP HR. Mit der gezielten Auswahlmoglichkeit von Vorlagen
(Templates), Textbausteinen, einer integrierten Verwaltung und Versionierung
von Dokumenten wahrend der Bearbeitung, Workflow-Unterstitzung, einem
Kurzzeitarchiv. und umfangreichen  Auswertungsmoglichkeiten  kdénnen
Dokumente gemald Unternehmensvorgabe erstellt, kontrolliert und ausgeliefert
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werden. Die jeweilige Vorlage tbernimmt die Stammdaten aus dem HR-System
automatisch und gibt Standard-Textformeln vor, lasst jedoch Freiraume fir
individuelle Ergéanzungen und die Auswabhl alternativer Textbausteine.

,Der HR-Markt ist aufgrund umfangreicher gesetzlicher Vorgaben stark
reglementiert. Eine intelligente Software fir das rechtskonforme Management
und die Ablage von Dokumenten ist daher ab einer gewissen
Unternehmensgrof3e unerlasslich. Wir helfen Unternehmen dabei, ihre
Korrespondenz nicht nur effizienter, sondern auch rechtssicher zu gestalten®,
kommentiert Kevin Behling, Key Account Manager bei Pitney Bowes Software.

Das Team von Pitney Bowes Software Europe ist am Stand CO06 in Halle 9 fur
einen Informationsaustausch gerne fir Sie da. Flr Pressegesprache steht
Monika Semmler, Marketing Manager, zur Verfigung. Fur eine Termin-
vereinbarung wenden Sie sich an Wibke Sonderkamp und Jessica Schmidt von
GlobalCom PR-Network.

Uber Pitney Bowes Business Insight Division

Pitney Bowes Business Insight (PBBI) ist der Softwarebereich von Pitney Bowes Inc.
(NYSE: PBI). PBBI liefert die am Markt umfangreichste Kombination aus
Softwareldsungen fiir Location Intelligence, Customer Communication Management,
Datenmanagement sowie Daten und Services zur ganzheitlichen Abdeckung
horizontaler Geschéftsprozesse. Die Losungen von PBBI unterstiitzen Unternehmen bei
der fundierten Entscheidungsfindung Uber Kunden, den Wettbewerb und das
Marktpotential. Dabei schafft die Kombination von Geschéaftsdaten mit raumbezogenen
Informationen vollig neue Sichtweisen auf den Markt und die vielfaltigen analytischen
Mdglichkeiten unterstiitzen den gesamten Prozess in der gezielten und
bedarfsgerechten Kundenkommunikation. Fihrende Unternehmen vertrauen auf
Software-Lésungen von PBBI. Sie erhéhen die Effektivitdt und Produktivitat im
gesamten Geschéftsprozess.

PBBI entstand im September 2007 aus dem Zusammenschluss zweier Marktfuhrer:
Group 1 Software und der Pitney Bowes Maplinfo. Heute zahlt PBBI zu den Top 100 der
Softwareunternehmen weltweit. PBBI hat Niederlassungen in mehr als 20 Landern und
betreut einen Kundenstamm von mehr als 10.000 Unternehmen in 60 Landern.

Der Mutterkonzern Pitney Bowes ist ein marktfihrender, weltweit tatiger Anbieter von
Services und Ldsungen rund um die Postverarbeitung. Pitney Bowes hat einen
Aktiengegenwert von 6,3 Milliarden US-Dollar. Das Unternehmen wurde 1920
gegrundet und liefert mit 35.000 Mitarbeitern Technologien, Services und Innovationen
an mehr als zwei Millionen Kunden weltweit.

Weitere Informationen finden Sie unter www.pbsoftware.eu und www.pb.com.

Pressekontakt PBBI Deutschland:
GlobalCom PR-Network GmbH:
Wibke Sonderkamp / Jessica Schmidt
Munchener Str. 14

85748 Garching

Tel. +49 89 360 363-40 /-45
wibke@gcpr.net / jessica@gcpr.net

www.gcpr.net
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